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RELAZIONE ECONOMICA FINANZIARIA BILANCIO 2020 

 

Il presente rendiconto, redatto secondo le norme previste dallo Statuto ed approvato dal 

Collegio dei Revisori, presenta un avanzo pari ad € 3.397,00 (i valori sono espressi arrotondati 

all’unità di Euro) che va ad incrementare il fondo per attività statutarie che, dopo l’accantonamento, 

passerà da € 79.211,00 ad € 82.608,00 

Analizzeremo di seguito le operazioni più significative effettuate nel corso dell’anno: 

1. Le   quote associative verso Avis superiori sono aumentate passando da € 22.488,00 ad € 

22.960,00.   

2. Si è proceduto all’aggiornamento dell’inventario dei cespiti con l’inserimento di una stampante 

laser a colori in sostituzione delle precedente stampante del 2015 non più funzionante.  

3. In bilancio è stato incrementato il Fondo spese future di ulteriori € 3.800,00 (totale fondo 

19.000,00) a copertura dell’esborso per l’utilizzo dei locali delle Segreteria, come da richiesta 

dell’Ospedale ma a cui l’Ospedale stesso, a tutt’oggi, non ha ancora dato seguito; inoltre visto la 

limitata attività promozionale svolta nell’anno causa pandemia, si è accantonato € 6.000,00 per 

future attività promozionali in apposito fondo. 

4. Si è proceduto ad assumere a tempo parziale e determinato fino al 31/03/2021 un’ulteriore 

dipendente in quanto l’attività dei volontari è diminuita notevolmente a causa della pandemia e si 

è reso necessario ricorrere a questa nuova risorsa per assicurare lo svolgimento di tutte le attività 

di segreteria. 

5. Si è proceduto inoltre ad incaricare tre giovani nuovi collaboratori dell’aggiornamento ed upgrade 

del sito web e dei nostri profili sui social con una spesa complessiva di € 2.400,00 

  

Passando all'analisi delle singole voci tra le attività nello stato patrimoniale si evidenziano: 

- Le immobilizzazioni materiali sono iscritte per un totale di costo storico di acquisto pari ad € 

56.650,00 e sono state ammortizzate per € 55.354,00; 

- Le rimanenze di materiale propaganda ammontano ad € 750,00; le benemerenze ad € 1.500,00;  

- Il saldo del conto corrente bancario Banca Prossima è pari ad € 150.308,00 in aumento rispetto al 

l’anno precedente (€ 144.783,00); il Consiglio ha valutato diverse proposte di investimento senza 

però individuare la soluzione che garantisse un rendimento ma anche la sicurezza del capitale, 

pertanto ha deciso, almeno per il momento, di mantenere i fondi sul conto corrente; si specifica 

che detti fondi sono destinati per € 70.287,00 a copertura del TFR accantonato in bilancio, 

pertanto non sono disponibili per utilizzi diversi; 



- Il saldo della piccola cassa è di € 332,00; 

- I crediti verso il Centro trasfusionale ammontano ad € 22.038,00 per la nota delle donazioni del 

mese di novembre ed € 11.132,00 per dicembre (nota emessa a gennaio 2021) ; regolari sono stati 

gli incassi nel corso dell’anno; 

- Gli altri crediti di € 200,00 sono relativi a conguagli Irpef su buste paga delle dipendenti. 

Sempre nello Stato Patrimoniale sono evidenziate le seguenti voci al passivo: 

- Debiti verso dipendenti € 3.515,00 comprensivi di rateo ferie;  

- Debiti verso Erario e Istituti Previdenziali per IRPEF, addizionali e contributi per  € 6.716,00; 

- Altri debiti per € 6.893 rappresentati dai debiti verso fornitori e verso collaboratori;  

- Fondo Tfr per € 70.287,00, ammontare ampiamente coperto dal saldo di conto corrente. 

Passando al conto economico tra le entrate si evidenziano: 

- proventi dal Centro Trasfusionale di Busto A. per € 143.176,00 in calo rispetto all’anno 2019 in  

cui ammontarono ad € 154.118,00; 

- contributi da enti € 1.000,00 e donazioni da privati € 4.000,00;  

- contributo 5 per mille € 6.860,00; 

- valore delle rimanenze € 2.250,00; 

- altri ricavi € 44,00; 

- con un totale entrate di € 157.331,00 

Invece tra le uscite si sono contabilizzate: 

- spese per quote associative per un totale di € 22.959,00;  

- tra le spese generali, le voci più consistenti sono rappresentate da € 1.754,00 telefono in 

diminuzione rispetto al 2019, € 869,00 per spese postali, € 1.162,00 per acquisto di materiale di 

consumo per la segreteria (carta, toner ecc…), assicurazioni 2.084,00 e rimborso spese viaggio per 

€ 1.441,00; il totale di dette spese ammonta ad € 7.403,00; 

- le spese del personale sono sempre in assoluto la voce più consistente con € 76.949,00 (€ 

72.949,00 nel 2019); 

- le spese sanitarie ammontano ad € 3.240,00 per visite mediche ed € 2.299,00 per acquisto 

dispositivi anticontagio; 

- le spese di propaganda, iscritte per un totale di € 20.682,00 sono in netto calo rispetto al 2019 in 

cui ammontarono ad € 39.823,00: si è speso € 4.858,00 per il giornalino, € 1.342,00 per nuovi 

banner pubblicitari da utilizzare nelle manifestazioni, € 2.400,00 per le collaborazioni dei tre 

giovani per il sito web ed i social, € 3.626,00 per le manifestazioni svolte da tutte le sottosezioni 

compreso l’acquisto dei gadgets,  per le benemerenze € 3.156,00 ed € 5.300,00 per donazioni ad 

altri enti (€ 2.500,00 alla sanità lombarda per COVID + 2.500,00 al centro trasfusionale per spese 

anti COVID + 300,00 Telethon 2020); 

- canoni di assistenza delle macchine d’ufficio e dei software per € 2.922,00;  

- ammortamenti per € 2.756,00;   



- quota di accantonamento di € 3.800,00 al fondo spese future sede ed € 6.000,00 per attività di 

propaganda; 

- spese per consulenze totali € 2.594,00 relative alla consulenza Legge 626 sulla sicurezza, 

l’organizzazione dei corsi di aggiornamento e per l’elaborazione delle buste paghe e tutti i 

dichiarativi; 

 

L’associazione non ha svolto attività commerciali difformi dalle direttive di legge sulle ODV. 

Il bilancio al 31/12/2020 viene così proposto all’approvazione dell’assemblea.   

    

L’amministratore 

 

      

   


